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,\lﬂi, Hamburg

Notfallsanitaterin bzw. Notfallsanitater (m/w/d)

Behoérde fiir Inneres und Sport, Feuerwehr

Job-ID: J000003192

Startdatum: schnellstmdéglich

Art der Anstellung: Vollzeit/Teilzeit
(unbefristet)

Bezahlung: EGr. KR8 TV-L &
Bewerbungsfrist: 20.09.2021
Anzahl der Stellen 13

Wir uber uns

Die Feuerwehr Hamburg besteht aus etwa 3.000 hauptamtlichen Einsatzkraften bei der Berufsfeuerwehr. Sie
verflgt dartber hinaus lGber 86 Freiwillige Feuerwehren mit rund 2.600 weiteren ehrenamtlichen
Feuerwehrmannern und -frauen. Als zweitgroBte Feuerwehr Deutschlands verzeichnet sie (iber 280.000
Einsatze pro Jahr.

Zum umfangreichen Aufgabenspektrum der Feuerwehr gehdren:
» der vorbeugende und abwehrende Brandschutz,

» der Rettungsdienst (notfallmedizinische Versorgung),

« die technische Hilfeleistung und Gefahrenabwebhr,

o der Kampfmittelraumdienst/Luftbildauswertung,

« die Bekampfung von Gefahren fiir die Umwelt sowie

e die Mitwirkung im Katastrophenschutz.
Hier finden Sie weitere Informationen: Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

lhre Aufgaben

Der Rettungsdienst gehort zu den Aufgabenschwerpunkten der Feuerwehr Hamburg. In Giber 250.000
Einsatzen pro Jahr wird die rettungsdienstliche Versorgung von Erkrankten oder Verletzten mit modernster
medizinischer Ausrlstung gewahrleistet. Ob Herzinfarkt, Wiederbelebung oder schwere Verletzungen nach
Unfallen, das Personal des Rettungsdienstes ist, oft gemeinsam mit Notarzten, daflir verantwortlich, diese
Patientinnen und Patienten medizinisch zu betreuen und sicher in ein Krankenhaus zu beférdern.


https://t1p.de/koqg
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/

lhr Profil

Erforderlich
« abgeschlossene Berufsausbildung zur Notfallsanitaterin bzw. Notfallsanitater
» Deutsches Schwimmabzeichen in Silber nicht alter als 2 Jahre

e Fuhrerschein mindestens der Klasse C1

Voraussetzung fir eine Einstellung ist die gesundheitliche Tauglichkeit fir die wahrzunehmende Tatigkeit.
(Zur Feststellung der gesundheitlichen Eignung werden Sie nach den berufsgenossenschaftlichen
Grundsatzen nach G24, G25, G26 Il, G41 und G42 untersucht.)

Sie sollten auBerdem die Bereitschaft mitbringen, im Schichtdienst zu arbeiten.

Vorteilhaft

In Notsituationen tragen Notfallsanitaterinnen bzw. Notfallsanitater eine zunehmend groRere Verantwortung
fir das Leben der Patientinnen und Patienten. Konfrontationen mit schweren Verletzungen, Unfallen und dem
Tod setzen neben der kdrperlichen auch eine psychische Belastbarkeit voraus.

Am Einsatzort, aber auch wahrend der Beférderung in Krankenhauser, erwarten Sie immer wieder
unvorhergesehene Ereignisse, die eine schnelle Reaktions- und Entscheidungsfahigkeit fordern und eine
genaue Abstimmung mit Ihren Kolleginnen und Kollegen unabdingbar machen. Daher erwarten wir von lhnen,
dass Sie teamorientiert arbeiten.

Auch in hektischen Situationen miissen Sie in der Lage sein, Ihre medizinischen Fachkenntnisse abzurufen und
ein Gesplr fir die Angste und Schmerzen der Patientinnen und Patienten zu haben.

Unser Angebot

 schnellstmdglich zu besetzen, 13 unbefristete Stellen (Die Anzahl der Stellen kann sich im Laufe des
Verfahrens aus organisatorischen Griinden noch erhdhen)

« Bezahlung nach Entgeltgruppe KR8 TV-L (Entgelttabelle)

Was bieten wir lhnen?

« ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet

vielfaltige Einsatzorte

« eine regelmalige wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden

« die Chance, Beruf und Familie zu vereinbaren

« betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen
» Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

« das gute Geflihl, als Teil der Feuerwehr einer starken Gemeinschaft anzugehoren


https://t1p.de/koqg

lhre Bewerbung

Bitte Gbersenden Sie uns folgende Dokumente:
» Anschreiben

tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise der geforderten Qualifikation

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht alter als 3 Jahre),

Deutsches Schwimmabzeichen in Silber,
« Nachweis Fiihrerschein der Klasse C1,
« relevante Fortbildungsnachweise,

« flr die Berlicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen
Nachweis,

 Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in lhre Personalakte unter Angabe der personalaktenfiihrenden
Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).

Ihre vollstandige Bewerbung senden Sie uns bitte, unter Angabe der Kennziffer V014/20, per E-Mail mit den
Bewerbungsunterlagen in einer Datei im PDF-Format an:

recruiting@feuerwehr.hamburg.de

Wir fordern insbesondere Frauen auf, sich zu bewerben. Sie werden aufgrund ihrer Unterreprasentanz bei
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berlcksichtigt.

Fiir eine Ubertragung der Tatigkeit ist der Nachweis erforderlich, dass Sie die Voraussetzungen des
Masernschutzgesetzes erfiillen (weitere Informationen).

Informationen fur Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Kontakt

Kontakt bei fachlichen Fragen

Behorde flr Inneres und Sport
Feuerwehr

Andreas Bock

040/428 51-4821

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

Behorde flr Inneres und Sport
Feuerwehr

Mandy Flagel

040/428 51-4179


http://t.hh.de/3499870
mailto:recruiting@feuerwehr.hamburg.de
https://www.hamburg.de/contentblob/13636910/acddf1ce8cd8753bcf7dbcdbb7d5131e/data/d-masernschutzgesetz.pdf
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